
           
                             Załącznik nr 2 do  

                                    Regulaminu pracy 
        
 
......................................................                                Ustroń, dnia ................................. 
(imię i nazwisko) 
 
...................................................... 
(stanowisko) 
 
                                                           KARTA URLOPOWA 
 
                                                    Do Dyrektora ZSP nr 4 w Ustroniu 

Proszę o udzielenie mi urlopu:  
  wypoczynkowego,  wypoczynkowego na żądanie  
  okolicznościowego, wolnego za godziny nadliczbowe  
od ..........................do ............................... 
Zastępstwo będzie pełnił/a .................................................................................. 
Uzasadnienie urlopu okolicznościowego ........................................................... 
............................................................................................................................. 
Wyrażam – nie wyrażam – zgodę 
 
....................................................  .................................................... 
             (data i podpis)             (podpis pracownika) 
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                                    Regulaminu pracy 
       

            

 
......................................................                                Ustroń, dnia ................................. 
(imię i nazwisko) 
 
...................................................... 
(stanowisko) 
 
                                                           KARTA URLOPOWA 
      Do Dyrektora ZSP nr 4 w Ustroniu 
Proszę o udzielenie mi urlopu: 
   wypoczynkowego,  wypoczynkowego na żądanie  
   okolicznościowego, wolnego za godziny nadliczbowe  
od ..........................do ............................... 
Zastępstwo będzie pełnił/a .................................................................................. 
Uzasadnienie urlopu okolicznościowego ........................................................... 
............................................................................................................................. 
Wyrażam – nie wyrażam – zgodę 
 
....................................................  .................................................... 
             (data i podpis)             (podpis pracownika) 


